ANUNT

Scoala Gimnaziald Terpezita, cu sediul in comuna Terpezita, Str. Principald nr. 16. jud. Dolj,
organizeaza concurs pentru ocuparea unor functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. r.

1336/28.10.2022, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Secretar Il

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant - 0,50 norma

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Scoala Gimnaziala Terpezita
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi; 20 de ore pe saptamana

PERIOADA: nedeterminata

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor IV - fochist
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant- 0,75 norma
NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Administrativ
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 6 ore pe zi; 30 de ore pe saptamana

PERIOADA: nedeterminat_é

sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru
ganizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din

nt, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:
ui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

e cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

lui pentru care candideaza, atestatd pe baza
itile sanitare abilitate;
.;. e si, dupd caz, alte conditii specifice

\cfiuni contra securitatii nationale, contra
fractiur defalsoncontmlnﬁptumt

idatd la post incompatibild cu
re a intervenit reabilitarca;
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g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functla, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupdrii functiei contractuale stabilite pe
baza atributiilor corespunzitoare postului de Secretar III sunt:
Studii: superioare

Vechime in specialitatea studiilor: minim 2 ani

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale stabilite pe
baza atributiilor corespunzatoare postului de Muncitor IV — fochist sunt:

* Studii: medii
* Vechimea in munca: minim 1 an

« Certificat de absolvire curs de fochist

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea & dezvoltarea carierei personalului contractual;
b) copia actului u orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

ivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
- care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului

: ) pusoanesauasupmmmonlor, precum §i
' a Sistemului National de Date

InsC isi m Wk din cadrul
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sistemului de invatimant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilititi sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA

SEDIUL INSTITUTIEI:
Nr. Activitati Data si ora
crt.
1 Publicarea anuntului 13.03.2023
2 Data limita depunere dosarelor de participare 27.03.2023, ora 16.00
* | la concurs la adresa: Scoala Gimnaziald
Terpezita, cu sediul in comuna Terpezita, Str.
Principald nr. 16. jud. Dolj.
3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei 29.03.2023, ora 16.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 30.03.2023, ora 12.00
5. | Depunerea contestatiilor privind 30.03.2023, ora 15.00
* | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor - 12.00
2. | Sustinerea probei scrise 04.04.2023, ora 10.00
i 4.04.202
8. | Afisarea rezultatului probei scrise ¢ pasial .00
o | Depuner a contestafiilor privind 05.04.2023, ora 12.00
e e 05.04.2023, .
10. | A Eiitor 3, ora 15.00 W
e 06.04.2023, ora 12.00 \
B 5 06.04.2023, ora 15.00
1. \
3 i 07.04.2023, ora 12.00
13, j
P 07.04.2023, ora 15.00 \,
10.04.2023, ora 12.00 '
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BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Secretar lll:

1. Legea nr 1/ 2011- Legea Educatiei Nationale cu completarile si modificérile ulterioare;

2. Legea 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile $i completarile ulterioare;

3. Ordinul 4183/2022 privind Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar;

4. Ordinul 4371/2017 pentru aprobarea Metodologiei privind managementul SIIIR pentru activitatile din
invatamantul preuniversitar

5. Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de
invatamant preuniversitar - Ordinul 3844/ 2016, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.20/2016 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2015 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare si

pentru modificarea si completarea unor acte normative;
7. OUG 17/2017 privind salarizarea pentru personalul nedidactic din invatamant,
8. Ordinul 5559/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihna al

personalului didactic din invatamant;
9. HG nr. 1071/2021 privind salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu 1 ianuarie

2022

10.Criteriile de normare a personalului didactic auxiliar si nedidactic, potrivit Notificarii MEN 44990/1999;
11.HG 1294/2004 pentru acordarea ajutorului financiar "Euro 200"

12.0rdinul 5576/2011 privind criteriile generale de acordare a burselor elevilor in invatamantul
preuniversitar de stat, cu modificarile si completérile ulterioare;

13.Hotararea nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatjlor;

14.Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

15.0rdonanta de urgenta nr. 133/2022 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de elevi cei mai
defavorizati care beneficiaza de sprijin educational pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru
sprijin educational acordate din fonduri externe nerambursabile, precum si unele masuri de distribuire a

acestora
16.Requlamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general privind protectia

datelor)

TEMATICA
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BIBLIOGRAFIA si TEMATICA

LI
r.4183/2022 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
ant preuniversitar  —titlul IV, cap.IIL, IV, V;
privind sanitatea §i securitatea muncii cu modificérile si completérile ulterioare —

Isill;
5. Legea
yﬁ L »‘_u;‘)v«,'.‘ .
publice, cu mod

6P y
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